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I N T E R  G U B E R N A M E N T A L

Estas organizaciones se establecen a

través de un tratado

ejemplos: ONU, FAO, BANCO MUNDIAL,

FMI, OMS, UNESCO, UNISEF, OTAN

C O M E R C I A L

Son aquellas empresas que existen para

generar ganancias económicas para sus

propietarios y accionistas.  

ejemplos: WALMART, DISNEY, SINOPEC

GROUP, CHINA NATIONAL PETROLEUM

TIPOS DE


ORGANIZACIONES


INTERNACIONALES

S I N  F I N E S  D E  L U C R O

Son aquellas instituciones que existen

para brindar un servicio particular a la

comunidad y reciben aportes de socios

y de donaciones

 ejemplos: OXFAM, SAVE THE

CHILDREN, AMNISTIA 

 INTERNACIONAL, THE WIKIMEDIA

FUNDATION

https://wiki.salahumanitaria.co/wiki/Tratado
https://www.caracteristicas.co/empresa/
https://www.caracteristicas.co/comunidad/


¿QUÉ ES LA


EMPRESA?

Organización o institución creada y

formada por una persona o conjunto

de personas, que se dedica a una

actividad económica concreta para

consegir ciertos objetivos, para que

luego se conviertan en beneficios

El concepto de empresa refiere a una

organización o institución que se dedica

a la producción o prestación de bienes o

servicios que son demandados por los

consumidores, obteniendo de esta

actividad una ganancia. Para el correcto

desempeño, estas se basan en

planificaciones previamente definidas,

estrategias determinadas por el

equipo de trabajo

Unidad económica básica de cara a la

producción y como tal, es la encargada

de producir y poner en manos del

público la mayor parte de los bienes y

servicios
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¿Cómo mediremos el desempeño logrado?

INDICADORES  DE 


DESEMPEÑO

¿Cómo llegaremos?

ESTRATEGIAS

¿Dónde queremos ir?

¿Qué resultados queremos?

OBJETIVOS  ESTRATÉGICOS

¿Quiénes somos?

¿Qué hacemos y para quiénes?

¿Dónde estamos?

MISIÓN  Y  VISIÓN

Planeación Estratégica

Es un proceso que permite definir


y ejecutar un conjunto de


acciones para lograr los objetivos


o propósitos de la organización a


corto, mediano y largo plazo. 

Esto se hace mediante un análisis


del entorno interno y externo de


la empresa para aprovechar


oportunidades y mitigar riesgos.



Primario

Agricultura

Ganado

Silvicultura

Pesca

SECTOR EMPRESARIAL

Terciario Proveedores de servicios formales

Trabajadores informales

Secundario

Textil

Comidas y bebidas

Papel y celulosa

Madera y muebles

Extravismo mineral

Extravismo vegetal

Metalurgia y siderurgia

Automoción, naval y aeronáutica

 Química y petroquímica

 Maquinaria

Es el segmento en los que se dividenEs el segmento en los que se dividenEs el segmento en los que se dividen    

las actividades económicas y productivas de la sociedadlas actividades económicas y productivas de la sociedadlas actividades económicas y productivas de la sociedad    



ESTRUCTURA DE UNA


ORGANIZACIÓN

Áreas Clave


para lograr el

objetivo


planteado

Recursos


Humanos

Marketing

Ventas

Finanzas

Administración

Compras

Legal

Producción



Toda empresa que

comercializa una parte


significativa de sus


productos y/o servicios en


países fuera de su país de


orígen




Ejemplo: Grupo Bimbo,


CEMEX

EMPRESA

INTERNACIONAL

Compañias que a pesar de tener


presencia en su país de orígen y


en otros territorios mundiales;


se caracterizan por concentrar


la dirección en una sóla sede,


sus operaciones pueden variar


dependiendo de las


necesidades del país al que le


estén vendiendo 




Ejemplo: Novartis

EMPRESA

MULTINACIONAL

Empresa compuesta por un


cierto número de


subsidiarias y tiene una o


más sedes descentralizadas


en diversos países, de


acuerdo con la legislación


local que les da personalidad


jurídica y bajo cierto aspecto,


la nacionalidad




Ejemplo: McDonals 

EMPRESA

TRANSNACIONAL



23. Rusia

2. China

8. Brasil

Nivel de Riqueza
Empresas vs Países

2017

12. Australia

1.Estados Unidos

19. México

571. Uruguay

615. Nicaragua

41. Turquía

581. Etiopía

42. Indonesia

10. Walmart

13. State Grid

15. Sinopec Group

16. China National Petroleum

18. Royal Dutch Shell

80. Nissan Motor

224. Disney

261. Christian Dior

331. Facebook

389. Coca-Cola

438. 3M

454. L`Oreal

519. CFE

545. Adidas

552. Fomento económico México

De las 200 entidades más ricas a nivel mundial , 156


eran empresas multinacionales y sólo 44 eran paises



¿Hacia dónde se


encaminan las


empresas?

Con la Globalización, un nuevo modelo de

empresa fue necesaria y no sólo por la

internacionalización de esta, sino por el

impacto de la misma en el mundo

Esquemas como la Responsabilidad Social

Empresarial, cobraron fuerza y el impacto

social se volvió toral en la forma de hacer

negocios

Surgen nuevas preocupaciones para la

empresa, tales como:

i)    Riesgos Reputacionales
ii)   Control y cumplimiento
iii)  Sostenibilidad de la Empresa



Concepto /Actividad Efecto

RSE
Acciones que llevan a


resultados

Sostenibilidad Resultados Globales

Valor Compartido Resultados Parciales

ESG Criterios de Evaluación

Nuevos Parámetros de


medición para las empresas

La responsabilidad social empresarial o corporativa

(RSE/RSC) es un término que se hizo muy familiar

en los últimos años, por el valor que le agrega a las

compañías

Sin embargo, existe un nuevo concepto que está

sobresaliendo rápidamente y que probablemente

será igual o más importante que la RSE, las políticas

ESG (por sus siglas en inglés Enviromental, Social &

Governance)



Las empresas que se unen a la iniciativa,


aceptan estos 10 Principios,


comprometiéndose a implementarlos a nivel

interno y, por lo tanto, a respetar los derechos


humanos y normas laborales, a preservar el


medioambiente y a actuar con transparencia en


sus actividades y operaciones. 



¡Gracias!

Elon Musk proporciona a Ucrania satélites

Starlink para asegurar su conectividad

Ligas de interés

Organismos Intergubernamentales

Entidades económicas más ricas a nivel global

Los 10 principios del pacto mundial

¿Qué son los criterios ESG y por qué son tan relevantes?

https://www.lasexta.com/tecnologia-tecnoxplora/internet/elon-musk-proporciona-ucrania-satelites-starlink-asegurar-conectividad_20220314622f18d1f6355200015528dd.html#:~:text=Ante%20los%20cortes%20en%20las,sat%C3%A9lites%20de%20su%20empresa%20SpaceX.&text=La%20invasi%C3%B3n%20de%20Ucrania%20por,el%20pasado%2024%20de%20febrero
https://www.senado.es/web/conocersenado/enlaces/organismosinternacionales/index.html
https://www.globaljustice.org.uk/news/69-richest-100-entities-planet-are-corporations-not-governments-figures-show/
https://www.pactomundial.org/
https://www.santander.com/es/stories/que-son-los-criterios-esg-y-por-que-son-tan-relevantes

